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Univerzita Palackého Olomouc 
Mobilita zaměstnanců Aurora 2030


Účastnická smlouva pro mobilitu zaměstnanců v rámci programu Aurora 2030  
uzavřené podle s § 1746, odst. 2 zákona č. 89/2012 Sb., občanského zákoníku, ve znění pozdějších předpisů


Univerzita Palackého v Olomouci
Veřejná univerzita
Adresa: Křížkovského 8, 771 47 Olomouc, Česká republika 
zastoupená paní Selmou Porobić, Ph.D., institucionální koordinátorkou programu Aurora 2030, na základě pověření ze dne 2. února 2024
dále jen "organizace", na straně jedné

a

Jméno a Příjmení
Státní příslušnost: Klikněte sem a zadejte text.
Fakulta, katedra: Klikněte sem a zadejte text.
Adresa: Klikněte sem a zadejte text.
Telefon: Klikněte sem a zadejte text.			
E-mail:  Klikněte sem a zadejte text.	

Účastník s:
☒ finanční podporou z finančních prostředků Aliance Aurora 2030


dále jen "účastník", na straně druhé, se dohodli na níže uvedených zvláštních podmínkách, které tvoří nedílnou součást této smlouvy (dále jen "smlouva"):

Příloha I		Přehled aktuálních sazeb pro zaměstnanecké mobility Aurora 2030





ZVLÁŠTNÍ PODMÍNKY
ČLÁNEK 1 - Předmět smlouvy
1.1 Organizace poskytne podporu účastníkovi mobility za účelem uskutečnění mobility na přijímací instituci
Název instituce: Klikněte sem a zadejte text.
Země: Klikněte sem a zadejte text.
1.2	Účastník přijímá finanční podporu ve výši uvedené v článku 3 a zavazuje se uskutečnit mobilitu za účelem pobytu, jak je popsáno v přihlášce na mobilitu
1.3.	Veškeré změny této smlouvy lze vyžádat a dohodnout formou písemných dodatků podepsaných oběma stranami.


ČLÁNEK 2 - Platnost smlouvy a délka trvání mobility
2.1	Smlouva vstupuje v platnost dnem, kdy ji podepíše poslední z obou stran.
2.2	Období mobility začíná dnem  Klikněte sem a zadejte datum. a končí dnem    Klikněte sem a zadejte datum.. 
Datum zahájení období mobility je první den, kdy musí být účastník přítomen v přijímající instituci, a datum ukončení je poslední den, kdy musí být účastník přítomen v přijímající instituci. 
2.3	Celková finanční podpora na mobilitu činí xxx EUR/den na 1-14 dní mobility. Konečná finanční podpora bude stanovena na základě celkového počtu dnů mobility, jak je uvedeno v bodě 2.2. Finanční podpora bude zahrnovat také cestovní náklady. Aktuální platné sazby pro mobility zaměstnanců jsou součástí Přílohy I této smlouvy. V případě použití dopravního prostředku Green Travel (použití vlaku nebo autobusu pro většinu cest) se mohou uplatnit odlišné sazby cestovních nákladů. 
Aurora 2030 financuje dny, kdy se výuka/školení koná. 
Víkendové dny se nezapočítávají a nefinancují, pokud v těchto dnech neprobíhá a není potvrzeno školení.
2.4	Účastník obdrží finanční podporu na xxx dnů celkem (bez víkendů):
	xxx EUR		
2.5	V potvrzení o účasti se uvede datum skutečného začátku a konce období mobility. 


ČLÁNEK 3 - Finanční podpora 
3.1	Vysílající katedra/fakulta poskytne účastníkovi podporu na cestovní a pobytové náklady na základě cestovního příkazu. 
3.2	Jako finanční příspěvek na mobilitu zaměstnanců bude poskytnuta maximální částka xxx EUR (z prostředků Aurora 2030). V případě, že náklady na mobilitu přesáhnou xxx EUR, je účastník povinen zajistit financování nadměrných nákladů s vysílající katedrou/fakultou.
3.3	Finanční podpora nesmí být použita na úhradu nákladů, které již byly financovány z jiných zdrojů EU nebo jiných zdrojů financování.
3.4 	Bez ohledu na článek 3.3 je finanční podpora slučitelná s jakýmkoli jiným zdrojem financování.
3.5	Finanční podpora nebo její část bude vrácena, pokud účastník nevykonává činnost mobility v souladu s podmínkami smlouvy. Vrácení finanční podpory se však nepožaduje, pokud účastník nemohl dokončit své aktivity mobility popsané v žádosti z důvodu vyšší moci. Účastník je povinen uchovávat účetní doklady a smluvní dokumentaci prokazující náklady spojené s mobilitou pro případ, že se uplatní vyšší moc a účastník bude požadovat náhradu nákladů.

ČLÁNEK 4 - Platební podmínky
4.1	Počáteční náklady na mobilitu hradí účastníkovi jeho katedra/fakulta. Tyto náklady budou katedře/fakultě později proplaceny z prostředků na mobilitu v rámci programu Aurora 2030. 
4.2	Úhrada nákladů bude provedena po schválení skutečných nákladů v rámci vyúčtování cestovního příkazu, a to do maximální výše xxx EUR přidělené ze zdrojů Aurora 2030.
4.3	Účastník musí předložit doklad o skutečném datu zahájení a ukončení období mobility na základě potvrzení o účasti/potvrzení o mobilitě, které poskytne přijímající instituce.


ČLÁNEK 5 - Závěrečná zpráva 
5.1.	Účastník předloží písemnou Závěrečnou zprávu o realizované mobilitě do 30 kalendářních dnů po jejím ukončení společně s Potvrzením o mobilitě Aurora vydaným přijímací institucí.
5.2	Účastníci, kteří nepředloží Závěrečnou zprávu/Potvrzení o mobilitě Aurora, mohou být vyzváni k částečnému nebo úplnému vrácení obdržené finanční podpory.


ČLÁNEK 6 - Rozhodné právo a příslušný soud
6.1	Smlouva se řídí vnitrostátním právem České republiky.
6.2	Příslušný soud určený v souladu s platným vnitrostátním právem má výlučnou pravomoc projednávat veškeré spory mezi organizací a účastníkem týkající se výkladu, uplatňování nebo platnosti této dohody, pokud takový spor nelze vyřešit smírně.  


ČLÁNEK 7 - Ostatní
7.1	O zaměstnaneckou mobilitu UP Aurora 2030 mohou žádat pouze zaměstnanci Univerzity Palackého v Olomouci, tj. hlavní pracovní poměr, dohoda o provedení práce DPP nebo dohoda o pracovní činnosti DPČ.
7.2	Žadatel je povinen vyřídit cestovní příkaz na vysílající katedře nebo fakultě.


PODPISY
	
Za účastníka:
	
Za organizaci:

	
                     
	
Selma Porobić, Ph.D.

	

___________________________________
	

____________________________________

	Olomouc, xxxxxx 2024
	Olomouc, xxxxxx 2024

	
	





Příloha I 
Přehled aktuálních sazeb pro zaměstnanecké mobility Aurora 2030

Tabulka sazeb cestovních nákladů (zpáteční cesta)
 
	Cestovné
	Jednotkové náklady 
	Green Travel 

	Reykjavík
	395
	N/A

	Tarragona
	309
	417

	Paříž
	
	

	Amsterodam
	
	

	Neapol
	
	

	Essen
	
	

	Kodaň
	
	

	Innsbruck
	
	


 
Tabulka denních sazeb 
 
	Pobytové náklady
	Den 1. - 14.

	Island
	153

	Francie
	

	Dánsko
	

	Nizozemsko
	

	Rakousko
	

	Německo
	

	Itálie
	

	Španělsko
	136
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